
แนวทางการพิจารณาขอรับทุน
สนับสนุนงานวิจัย 

งานพัฒนาและส่งเสริมการวิจัย
โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน)



ขั้นตอนการพิจารณาขอรับทุนสนับสนุนงานวิจัย 

ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 - 

1. ผู้ขอรับทุนอ่านท าความเข้าใจ
เงื่อนไขสัญญาก่อนขอรับทุน
2. Email /Hard copy จ านวน
10          ชุด 

ผู้ขอรับทุน 

2 
ไม่เกิน 5 
วันท าการ 

1. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติผู้
ขอรับการสนับสนุน
2 . เ จ้ าหน้ าที่ ต ร วจสอบคว าม
ครบถ้วนเอกสารได้แก่
2.1 เอกสารประกอบค าขอ
2.2 ใบรับรองจากคณะกรรมการ
พิ จ า ร ณ า จ ริ ย ธ ร ร ม วิ จั ย ข อ ง
โรงพยาบาล
2.3 ตารางงบประมาณทุนวิจัย
3. แจ้งเลขาคณะกรรมการวิจัยเพ่ือ
น าวาระเข้าประชุมตามรอบ
4 . จั ด เ ต รี ย ม เ อ ก ส า ร ป ร ะชุ ม
ประกอบวาระการประชุมและ
จัดส่งเอกสารประกอบการประชุม
เพ่ือให้คณะกรรมการได้พิจารณา
ก่อนเข้าที่ประชุมอย่างน้อย 5 วัน

เจ้าหน้าที่ 
งานพัฒนา
และส่งเสริม

การวิจัย 

ศูนย์วิจัยรับค าขอ 
พร้อมเอกสารประกอบ 

ตรวจสอบความถูกต้อง 

เอกสารไม่ถูกต้อง 

เอกสารถูกต้องครบถ้วน 

ผู้ขอรับทุนยื่นค าขอพร้อมเอกสารประกอบ 

ส่งคืน
แก้ไข
ครบถ้
วน

(ต่อ) 

1



ล าดับ ผังกระบวนการ ระยะเวลา รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบ 

3 
ไม่เกิน 45 
วันท าการ 

ประชุมคณะกรรมการวิจัยเ พ่ือ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

คณะกรรม 
การวิจัยและ
งานพัฒนา
และส่งเสริม

การวิจัย 

3 
ไม่เกิน 14
วันท าการ 

กรณีไม่เห็นชอบให้ส่งจดหมายที่
ป ร ะก อบ ด้ ว ย ข้ อ เ สน อแ นะที่
ต้องการให้ปรับแก้ไขส่งให้ผู้ขอรับ
ทุน และให้ส่งคืนกลับมาภายใน
ระยะเวลาไม่เกิน 90 วัน เพ่ือเสนอ
ให้คณะกรรมการวิจัยพิจารณาอีก
ครั้ง (โครงร่างการวิจัยทุกฉบับต้อง
พิมพ์ version and date ท้าย
กระดาษ) 

ผู้ขอรับทุน
และ

เจ้าหน้าที่
งานพัฒนา
และส่งเสริม

การวิจัย 

4 
ไม่เกิน 14
วันท าการ 

เอกสารประกอบรายงานการ
ประชุม ได้แก่ 
1 .  ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ที่ มี
ความเห็นคณะกรรมการวิจัย 
2. โครงร่างการวิจัยที่ พิจารณา
ฉ บั บ ล่ า สุ ด ที่ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
พิจารณาอนุมัติ

ผู้อ านวยการ
และ

เจ้าหน้าที่
งานพัฒนา
และส่งเสริม

การวิจัย 

5 

หลังผู้อ านวยการอนุมัติส่งเอกสาร
การขออนุมัติ เพ่ือติดต่อให้ผู้ขอท า
วิจัยมาเซ็นสัญญารับทุนต่อไป 

เห็นชอบ 

เสนอผู้อ านวยการ 
พิจารณาอนุมัติ 

ไม่เห็นชอบ 

คณะกรรมการวิจัย 

ให้ปรับแก้ 

ส่งคืน 
ให้ปรับแก้ 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ 

แจ้งให้ผู้ขอรับทุนทราบ 

เสนอ 

2



กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

3



 
 

ระเบียบคณะกรรมการโรงพยาบาลบ้านแพ้ว 
ว่าด้วยเงินสนับสนุนงานวิจัย 

พ.ศ. 2567 
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   ขอ 11 ผูอํานวยการโดยคําแนะนําของคณะกรรมการ อาจกําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และ
เง่ือนไขอ่ืนใดเพ่ือประโยชนเก่ียวกับการดําเนินงานวิจัยไดตามความเหมาะสม   

หมวด 2 
คณะกรรมการวิจัย 

     

ขอ ๑2 ใหผูอํานวยการแตงตั้งคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกวา “คณะกรรมการวิจัยโรงพยาบาล
บานแพว” ประกอบดวย ประธานกรรมการซ่ึงแตงตั้งจากผูมีความรู ความสามารถ และประสบการณเก่ียวกับ    
การดําเนินการงานวิจัย กรรมการซ่ึงแตงตั้งจากบุคลากรภายในไมนอยกวาหาคน กรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงแตงตั้ง
จากบุคคลภายนอกไมนอยกวาหนึ่งคน และใหหัวหนาศูนยวิจัยเปนกรรมการและเลขานุการ ท้ังนี้ จํานวน
คณะกรรมการตองไมเกินสิบคน  
  ขอ ๑3 คณะกรรมการมีหนาท่ีและอํานาจดังตอไปนี้ 
  (๑) จัดใหมีแผนการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรและงบประมาณของโรงพยาบาล 
และกําหนดนโยบายและสัดสวนการใหเงินสนับสนุนงานวิจัยและการรับเงินสนับสนุนงานวิจัยจากหนวยงาน
ภายนอก ใหมีความเหมาะสมและเปนประโยชนตอผูรับบริการอยางแทจริง 
  (2) กํากับดูแลใหงานวิจัยท้ังปวงของโรงพยาบาลใหเปนไปดวยความเปนระเบียบเรียบรอย             
และมีประสิทธิภาพ  
   (3) พิจารณาและใหความเห็นเก่ียวกับการดําเนินการงานวิจัยภายในโรงพยาบาลตอผูอํานวยการ   
   (4) พิจารณาและใหความเห็นเก่ียวกับการขอรับเงินสนับสนุนงานวิจัยของโรงพยาบาลตอ
ผูอํานวยการ 
   (5) พิจารณาและใหความเห็นเก่ียวกับการรับเงินสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกเสนอตอ
ผูอํานวยการ    
   (6) ใหคําปรึกษาในการพัฒนาระบบการสงเสริม และเอ้ืออํานวยใหเกิดการวิจัย เพ่ือสราง
ผลงานวิจัยในโรงพยาบาลใหสอดรับกับเกณฑมาตรฐานระดับชาติ และนานาชาติเพ่ือเผยแพรองคความรู                   
สูสาธารณชนและผูเก่ียวของ 
  (7) ใหคําปรึกษาดานการวิจัย กระบวนการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย ใหมีความถูกตองตามหลัก
วิทยาศาสตร 
  (8) รายงานผลการดําเนินงานตอผูอํานวยการ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
  (9) หนาท่ีอ่ืนใดตามท่ีผูอํานวยการมอบหมาย  
  ขอ 14 ใหคณะกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสี่ป  
  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่งแลว คณะกรรมการพนจากตําแหนง เม่ือ 
  (1) ตาย 
  (2) ลาออก 
  (3) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก  เวนแต เปนความผิดอันไดกระทํา          
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (4) เปนบุคคลลมละลาย หรือบุคคลลมละลายทุจริต 
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